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ΣΧΕ∆ΙΟ ΜΝΗΜΟΝΙΟΥ- ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΥ          

ΚΕΝΤΡΟΥ«ΠΥΘΑΓΟΡΑΣ» 

 

 

Ο ∆ήµος Καβάλας, ιδιοκτήτης, νοµέας και κάτοχος του τριώροφου ακινήτου επί της οδού 7ης 

Μεραρχίας 1, το οποίο φέρει την επωνυµία Πολιτιστικό Κέντρο «Πυθαγόρας» και για λόγους συντοµίας θα 

αναφέρεται στη συνέχεια ως «Πυθαγόρας», προτίθεται να φιλοξενήσει Πολιτιστικούς Συλλόγους.   

Με τον όρο Πολιτιστικό Σύλλογο προσδιορίζουµε Σύλλογο, εγκεκριµένο από το πρωτοδικείο, µε 

καταστατικό λειτουργίας στο οποίο αναλύονται διεξοδικά οι στόχοι και οι σκοποί της δράσης του. Οι εν 

λόγω Σύλλογοι δραστηριοποιούνται στα πολιτιστικά πεδία της παράδοσης, της γλώσσας, της  ιστορίας, της 

φιλοσοφίας, των γραµµάτων και των τεχνών. 

Η φιλοξενία των Πολιτιστικών Συλλόγων ορίζεται µε τις παρακάτω προϋποθέσεις και δεσµεύσεις: 

 

Περιεχόµενα: 

Άρθρο 1  

Σκοπός της λειτουργίας του Πολιτιστικού Κέντρου «Πυθαγόρας» 

Άρθρο 2 

∆ιαχείριση του Πολιτιστικού Κέντρου «Πυθαγόρας» 

Άρθρο 3   

Λειτουργία του Πολιτιστικού Κέντρου «Πυθαγόρας» 

Άρθρο  4  

∆ιαχείριση των γραφείων του Πολιτιστικού Κέντρου «Πυθαγόρας» 

Άρθρο 5 

∆ιαχείριση των κοινοχρήστων χώρων του Πολιτιστικού Κέντρου «Πυθαγόρας» 

Άρθρο 6 

∆ιαχείριση της Αίθουσας Πολλαπλών Χρήσεων του Πολιτιστικού Κέντρου «Πυθαγόρας» 

Άρθρο 7 

Οικονοµικές υποχρεώσεις χρηστών του Πολιτιστικού Κέντρου «Πυθαγόρας» 

Άρθρο 8 

Κριτήρια εισόδου νέου Πολιτιστικού Συλλόγου στο Πολιτιστικό Κέντρο «Πυθαγόρας» 

Άρθρο 9 

Σχεδιασµός και προγραµµατισµός νέας πολιτιστικής χρονιάς  
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Άρθρο 1 

Σκοπός της λειτουργίας του Πολιτιστικού Κέντρου «Πυθαγόρας» 

Σκοπός της λειτουργίας του «Πυθαγόρα» είναι: 

α) η προώθηση της πολιτιστικής ανάπτυξης του  ∆ήµου Καβάλας  

β) η υποστήριξη των πολιτιστικών αγαθών σε οργανικά στοιχεία της κοινωνικής ζωής της πόλης  

γ) η δηµιουργική αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου των κατοίκων της πόλης  

 

Άρθρο 2 

∆ιαχείριση του Πολιτιστικού Κέντρου "Πυθαγόρας" 

1. Η διαχείριση του «Πυθαγόρα» πραγµατοποιείται από τριµελή ∆ιαχειριστική Επιτροπή µε τακτικά 

και αναπληρωµατικά  µέλη. Τη διοικητική υποστήριξη της εν λόγω Επιτροπής αναλαµβάνει η ∆ηµωφέλεια 

µε αρµόδιο υπάλληλο και αναπληρωτή αυτού που θα οριστούν µε απόφαση της ∆ηµωφέλεια, η οποία θα 

κοινοποιηθεί στην τριµελή ∆ιαχειριστική Επιτροπή.  

Η Επιτροπή αποτελείται από:  

Έναν εκπρόσωπο του ∆ήµου Καβάλας, έναν εκπρόσωπο της «∆ηµωφέλεια» και έναν εκπρόσωπο από 

τους Συλλόγους που χρησιµοποιούν γραφείο στον «Πυθαγόρα».  

Ο/Η εκπρόσωπος του ∆ήµου Καβάλας ορίζεται από το ∆ηµοτικό Συµβούλιο. 

Ο/Η εκπρόσωπος της «∆ηµωφέλεια» ορίζεται από το ∆ιοικητικό της Συµβούλιο. 

Ο/Η εκπρόσωπος των Συλλόγων προκύπτει µε εκλογές από  τη Γενική Συνέλευση των Πολιτιστικών 

Συλλόγων του "Πυθαγόρα".  

Η Γενική Συνέλευση των Συλλόγων πραγµατοποιείται µια φορά τον χρόνο, εκτός αν συντρέχει 

έκτακτη ανάγκη. Στη Συνέλευση συµµετέχει ένας εκπρόσωπος από κάθε Σύλλογο, ο οποίος ορίζεται από το 

∆ιοικητικό Συµβούλιο του κάθε Συλλόγου. Από τη Γενική Συνέλευση εκλέγεται µε απλή πλειοψηφία ο 

Πρόεδρος της Συνέλευσης και ο γραµµατέας αυτής. Ο Πρόεδρος της Συνέλευσης την συντονίζει και ο 

γραµµατέας κρατάει τα πρακτικά της Συνέλευσης. Τα πρακτικά υπογράφονται τόσο από τον Πρόεδρο της 

Συνέλευσης όσο και από τον γραµµατέα, οι οποίοι είναι υπεύθυνοι για τη σύνταξής τους. 

Η πρόσκληση των Συλλόγων σε Γενική Συνέλευση πραγµατοποιείται από τον εκπρόσωπο των 

Συλλόγων που συµµετέχει στην ∆ιαχειριστική Επιτροπή, αφού πρωτίστως η δεύτερη ενηµερωθεί εγγράφως 

από τον πρώτο. Η Γενική Συνέλευση υλοποιείται όταν υπάρχει απαρτία µε τα µισά µέλη των Συλλόγων συν 

ενός. Αν δεν υπάρχει απαρτία κατά την πρώτη Γενική Συνέλευση τότε επαναλαµβάνεται η Συνέλευση µια 

ώρα αργότερα, την ίδια ηµέρα στον ίδιο χώρο,  οπότε θεωρείται ότι βρίσκεται σε απαρτία ανεξαρτήτως του 

αριθµού των παρόντων µελών. Ο έλεγχος της απαρτίας πραγµατοποιείται από τον εκπρόσωπο των 

Συλλόγων στη ∆ιαχειριστική Επιτροπή, ο οποίος έχει ενηµερωθεί και για τις οικονοµικές υποχρεώσεις των 

Συλλόγων.   
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∆ικαίωµα ψήφου για την εκλογή εκπροσώπου των Συλλόγων στη ∆ιαχειριστική Επιτροπή έχουν: 

α) οι Σύλλογοι που στεγάζονται στον «Πυθαγόρα» και έχουν τακτοποιήσει τις οικονοµικές τους 

οφειλές και  

β) οι Σύλλογοι που δεν στεγάζονται στον «Πυθαγόρα», κάνουν χρήση των αιθουσών για τις 

δραστηριότητές τους (χορευτικά κ.α.) και έχουν τακτοποιήσει τις οικονοµικές τους οφειλές.  

Οι Σύλλογοι που έχουν δράση (χορευτικά κ.α.) στον «Πυθαγόρα» και δεν έχουν γραφείο, δεν έχουν το 

δικαίωµα του εκλέγεσθαι. Εκλογές πραγµατοποιούνται κάθε τρία χρόνια εκτός αν συντρέχει λόγος για τη 

διεξαγωγή τους νωρίτερα. 

2. Η ∆ιαχειριστική Επιτροπή έχει την ευθύνη για την εύρυθµη λειτουργία του "Πυθαγόρα", όπως αυτή 

προκύπτει από τον Κανονισµό λειτουργίας του και αποφαίνεται σύµφωνα µε το άρθρο 11 του παρόντος για 

κάθε ζήτηµα που άπτεται της αισθητικής των κοινοχρήστων εσωτερικών χώρων του "Πυθαγόρα" (π.χ. 

τοποθέτηση πινάκων ανακοινώσεων, εικαστικών πινάκων κλπ).   

3. Η ∆ιαχειριστική Επιτροπή δεν φέρει ουδεµία ευθύνη για την ασφάλεια των ανηλίκων που 

εγκαταλείπονται χωρίς συνοδεία και επίβλεψη στους χώρους, την ώρα που οι συνοδοί τους παρακολουθούν 

τις δραστηριότητες κάποιου Συλλόγου. Για λόγους τάξης και ασφάλειας στην περίπτωση αυτή οφείλει ο 

Σύλλογος να ορίζει υπεύθυνο. 

4. Η ∆ιαχειριστική Επιτροπή δεν φέρει ουδεµία ευθύνη για την απώλεια ή καταστροφή προσωπικών 

ειδών και αντικειµένων που εγκαταλείπονται στους χώρους του «Πυθαγόρα» (π.χ. ενδύµατα, κινητά 

τηλέφωνα, κ.ά.), γιατί δεν µπορεί να εγγυηθεί την ασφάλεια προσωπικών ειδών και αντικειµένων που 

αφήνονται εκεί. Αυτό γίνεται µε προσωπική ευθύνη του ιδιοκτήτη.  

5. Ο επιστάτης του κτιρίου, οριζόµενος µε απόφαση της  ∆ιαχειριστικής Επιτροπής λαµβανοµένης µε 

απόλυτη πλειοψηφία των µελών της καθώς και ο εκπρόσωπος του ∆ήµου Καβάλας  οριζόµενος µε απόφαση 

∆ηµοτικού Συµβουλίου κατά τα ανωτέρω, για λόγους ασφαλείας και εύρυθµης λειτουργίας του κτιρίου θα 

έχουν στην κατοχή τους κλειδιά από τα γραφεία των Συλλόγων και του κτιρίου γενικά.  

6. Κάθε Σύλλογος και µέλος αυτού οφείλει να σέβεται το δηµόσιο χαρακτήρα του χώρου. 

Συµπεριφορές οι οποίες δεν συνάδουν µε τη χρήση του κτιρίου (οχλοβοή, αντιαισθητικές παρεµβάσεις,  

έλλειψη πνεύµατος συνεργασίας κ.ά.) επιφέρουν τη λήψη µέτρων από τη ∆ιαχειριστική Επιτροπή, τα οποία  

θα φθάνουν µέχρι και στην αποβολή του Συλλόγου.  

7. Κάθε Σύλλογος και µέλος αυτού υποχρεούται να ακολουθεί πιστά τον Κανονισµό λειτουργίας του 

"Πυθαγόρα". Κάθε παράβαση του Κανονισµού θα επισύρει πειθαρχικές συνέπειες. Πλέον τούτων, 

προβλέπεται ρητώς και δια του παρόντος ότι όλοι οι όροι του παρόντος Κανονισµού είναι ουσιώδεις, κάθε 

δε, παράβαση αυτών εκ µέρους των Συλλόγων, συνιστά λόγο αποµάκρυνσης αυτών από το χώρο του 

Πολιτιστικού Κέντρου. Η αποµάκρυνση αυτή συντελείται µετά από απόφαση της ∆ιαχειριστικής Επιτροπής 

λαµβανοµένης κατά πλειοψηφία των 2/3 των µελών αυτής. Η εν λόγω απόφαση κοινοποιείται µε κάθε 
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πρόσφορο µέσο και πάντως µε απόδειξη περί της κοινοποιήσεως, ή µε σύνταξη σχετικού πρακτικού, ή µε 

κάθε άλλο πρόσφορο τρόπο αποδείξεως της κοινοποιήσεως, προς το Σύλλογο τον οποίο αφορά. Ο Σύλλογος 

έχει την υποχρέωση, εντός 10 ηµερών από την κοινοποίηση της εν λόγω αποφάσεως, να προβεί στην 

εκκένωση των γραφείων που καταλαµβάνει στο ανωτέρω Πολιτιστικό Κέντρο. Σε αντίθετη περίπτωση 

υπόκειται σε κάθε σχετική ευθύνη αστική, ποινική και πάσης άλλης φύσεως. 

 

Άρθρο 3 

Λειτουργία του Πολιτιστικού Κέντρου "Πυθαγόρας" 

 Ο «Πυθαγόρας», λειτουργεί καθηµερινά από  8:00 π.µ. έως  22:00 , και το Σάββατο από τις 8:00 π.µ 

έως τις 20:30. Κατά τις Κυριακές και επίσηµες αργίες το κτίριο παραµένει κλειστό. Το παραπάνω ωράριο 

ισχύει από τον Οκτώβριο µέχρι και τον Ιούνιο.  

Κατά  τον µήνα Ιούλιο και το πρώτο δεκαπενθήµερο του Αυγούστου ο «Πυθαγόρας» λειτουργεί 

καθηµερινά τις πρωινές ώρες από 08.00 έως  15:30 µ.µ. και απογεύµατα  µόνο ∆ευτέρα και Τετάρτη για τις 

πρόβες των Συλλόγων. Η απογευµατινή λειτουργία θα ισχύει, εφόσον οι Σύλλογοι καταθέτουν εγγράφως 

και εγκαίρως, µέχρι τα µέσα Ιουνίου, το καλοκαιρινό πρόγραµµα των εκδηλώσεών τους, καθώς και την 

αιτιολογία χρήσης της αίθουσας. Από 10 Αυγούστου µέχρι και το τέλος του µήνα  ο «Πυθαγόρας» 

παραµένει κλειστός.  

Τροποποίηση της παραπάνω λειτουργίας του «Πυθαγόρα» µπορεί να πραγµατοποιηθεί µε απόφαση 

της ∆ιαχειριστικής Επιτροπής.   

 

Άρθρο 4 

∆ιαχείριση των γραφείων του Πολιτιστικού Κέντρου "Πυθαγόρας" 

1. Η δαπάνη της κατανάλωσης ρεύµατος και νερού, επιβαρύνει οικονοµικά τους χρήστες ανάλογα µε 

τα τετραγωνικά µέτρα των γραφείων που κάνουν χρήση και αναλογικά των κοινοχρήστων χώρων, η δαπάνη 

θέρµανσης  του "Πυθαγόρα" και η συντήρηση του κτιρίου επιβαρύνει το ∆ήµο Καβάλας. 

2. Η καθαριότητα, η επιστασία και οι µικροσυντηρήσεις που αφορούν στην καθηµερινή λειτουργία 

του «Πυθαγόρα» επιβαρύνει τους χρήστες. 

3. Σύλλογος που χρησιµοποιεί ως έδρα του γραφείο του «Πυθαγόρα» συµµετέχει στις οικονοµικές 

υποχρεώσεις του "Πυθαγόρα", είτε χρησιµοποιεί καθηµερινά το γραφείο, είτε όχι.  

Η καταβολή των οικονοµικών υποχρεώσεων πραγµατοποιείται το πρώτο δεκαπενθήµερο του µήνα. 

Καθυστερήσεις στην αποπληρωµή δηµιουργούν προβλήµατα στην οµαλή λειτουργία του "Πυθαγόρα",  

αλλά και δυσκολίες στον ενδιαφερόµενο λόγω διόγκωσης των οφειλόµενων ποσών.  

Μη καταβολή των οικονοµικών υποχρεώσεων πέραν των δύο (2) µηνών θεωρείται ότι τεκµαίρει  την 

επιθυµία του Συλλόγου να αποχωρήσει από τον «Πυθαγόρα», η οποία µπαίνει σε ισχύ άµεσα, αφού η 
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∆ιαχειριστική Επιτροπή συντάξει πρακτικό της αποχώρησής του. Στην περίπτωση αυτή ισχύουν τα ανωτέρω 

υπό άρθρο 2 αριθ. 7 αναφερόµενα περί του πρακτικού της ∆ιαχειριστικής Επιτροπής και της κοινοποιήσεως 

αυτού. 

4. Σε ένα γραφείο ανάλογα µε τις ανάγκες που προκύπτουν µπορεί να συστεγαστούν έως δύο 

Σύλλογοι. 

5. Μετακινήσεις των Συλλόγων σε άλλα γραφεία ή συστέγαση Συλλόγων που βοηθούν τη λειτουργία 

του «Πυθαγόρα» ή προκύπτουν από τις ανάγκες των Συλλόγων  πραγµατοποιούνται µε απόφαση της 

∆ιαχειριστικής Επιτροπής, λαµβανοµένης µε πλειοψηφία των 2/3 αυτής. 

6. Σύλλογος που αποκτά στέγη από δωρεά ή διατηρεί στέγη µε οποιοδήποτε τρόπο (ενοίκιο ή αγορά) 

εκτός του «Πυθαγόρα», παραδίδει  το γραφείο στη ∆ιαχειριστική Επιτροπή.  

7. Απαγορεύεται η φιλοξενία ή υπενοικίαση των γραφείων σε τρίτους. Η παράβαση αυτή καθιστά 

αξίωµα έξωσης του Συλλόγου από τον «Πυθαγόρα». 

8. Απαγορεύεται πλήρως το κάπνισµα σε όλους τους χώρους του «Πυθαγόρα», χωρίς τη δυνατότητα 

δηµιουργίας ειδικών χώρων καπνιζόντων.  

9. Απαραίτητη προϋπόθεση για τη διατήρηση της χρήσης γραφείου του "Πυθαγόρα" από οιοδήποτε 

Σύλλογο, πλέον αυτών που αναφέρονται στο άρθρο 9 παρ. 6 του παρόντος, είναι η ενεργός και εν τοις 

πράγµασι πολιτιστική δραστηριότητα του Συλλόγου εντός του "Πυθαγόρα" ( π.χ. µαθήµατα παραδοσιακού 

χορού, εργαστήρια δηµιουργικής απασχόλησης κ.α.). Σε περίπτωση που η ∆ιαχειριστική Επιτροπή 

διαπιστώσει ότι κάποιος Σύλλογος χρησιµοποιεί γραφείο του "Πυθαγόρα" αποκλειστικά και µόνο ως τυπική 

έδρα και χωρίς να παρουσιάζει την προαναφερόµενη πολιτιστική δραστηριότητα, αυτό θεωρείται παράβαση 

σύµφωνα µε το άρθρο 2 αριθ. 7 του παρόντος Κανονισµού και θα ακολουθείται η εκεί προβλεπόµενη 

διαδικασία.    

 

Άρθρο 5 

∆ιαχείριση των  κοινοχρήστων χώρων του  Πολιτιστικού Κέντρου «Πυθαγόρας» 

1. Ως κοινόχρηστοι χώροι ορίζονται οι χώροι που χρησιµοποιούνται από τους Συλλόγους και 

αναφέρονται στις αίθουσες χορού, το εργαστήρι δηµιουργικής απασχόλησης, τους χώρους αναµονής. 

2. Στις αίθουσες χορού απαγορεύεται αυστηρά, για λόγους προστασίας των ειδικών δαπέδων και 

σεβασµού στον επόµενο Σύλλογο που χρησιµοποιεί την αίθουσα, η πόση και η βρώση. Οποιαδήποτε 

απορρίµµατα πρέπει να ρίπτονται στους κάλαθους αχρήστων. 

3.Για φθορές που προκαλούνται στις κτιριακές εγκαταστάσεις µε αποκλειστική ευθύνη των µελών των 

Συλλόγων υπεύθυνος για την αποκατάσταση αυτών είναι ο ίδιος ο Σύλλογος. 

4.Για φθορές που προκαλούνται στους κοινόχρηστους χώρους µε αποκλειστική ευθύνη των µελών των 

Συλλόγων υπεύθυνος για την αποκατάσταση αυτών είναι ο ίδιος ο Σύλλογος. 
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5. Η χρήση των αιθουσών χορού γίνεται αποκλειστικά και µόνο µε αθλητικά παπούτσια. Υπεύθυνος 

γι’ αυτό ορίζεται ο δάσκαλος χορού του κάθε συλλόγου και ο πρόεδρός του, ο οποίος οφείλει να τον 

ενηµερώσει.  

6.Υπεύθυνος για την οµαλή λειτουργία και ροή του καθηµερινού προγράµµατος είναι ο δάσκαλος του 

κάθε τµήµατος, ο οποίος τηρεί αυστηρά την ώρα έναρξης και λήξης του µαθήµατος. Σε αντίθετη περίπτωση 

το πρόγραµµα λειτουργεί εις βάρος του τµήµατος και όχι της ροής του προγράµµατος των αιθουσών.  

7. Οι χρήστες των αιθουσών είναι αποκλειστικά υπεύθυνοι για κάθε ατύχηµα που ενδεχοµένως θα 

προκληθεί κατά τη διάρκεια των δράσεων τους στους χώρους που παραχωρούνται.  

8. Σύλλογος που δεν χρησιµοποιεί την αίθουσα χορού βάσει του ετήσιου προγράµµατος ή το 

εργαστήρι δηµιουργικής απασχόλησης για τρεις συνεχόµενες παρουσίες τότε χάνει το δικαίωµα χρήσης της 

αίθουσας και λαµβάνει την ώρα αυτή άλλος Σύλλογος.  

9. Η εµπορική διαφήµιση στον "Πυθαγόρα" δεν επιτρέπεται καθώς δεν συνάδει µε τους σκοπούς 

λειτουργίας του. 

 

Άρθρο 6 

∆ιαχείριση της Αίθουσας Πολλαπλών Χρήσεων του Πολιτιστικού Κέντρου «Πυθαγόρας» 

1. Τα είδη των εκδηλώσεων που είναι δυνατόν να φιλοξενηθούν στην αίθουσα πολλαπλών χρήσεων 

του «Πυθαγόρα» οφείλουν να χαρακτηρίζονται από ποιότητα, σοβαρότητα και υψηλό πολιτιστικό, 

εκπαιδευτικό και κοινωνικό περιεχόµενο έτσι ώστε να διασφαλίζονται οι σκοποί για τους οποίους 

υφίστανται.  

Οι εκδηλώσεις που φιλοξενούνται είναι: συνέδρια, συµπόσια, διαλέξεις, ηµερίδες, σεµινάρια, 

βιβλιοπαρουσιάσεις, αναγνώσεις κειµένων, κοπές πίτας, προβολές και άλλα παρεµφερή είδη εκδηλώσεων, 

µε την προϋπόθεση ότι θα τηρούνται οι όροι του Κανονισµού λειτουργίας του "Πυθαγόρα" καθώς και το 

ωράριο λειτουργίας του. Η εκδήλωση γνωστοποιείται εγκαίρως µε γραπτό αίτηµα στη ∆ιαχειριστική 

Επιτροπή.  

∆εν φιλοξενούνται: parties, γλέντια τύπου ταβέρνας, ονοµαστικές γιορτές και κάθε είδους ιδιωτικής 

φύσης πρωτοβουλίες που δεν συνάδουν µε τους σκοπούς της λειτουργίας του "Πυθαγόρα". 

2. Η χρήση της αίθουσας πολλαπλών χρήσεων κατά προτεραιότητα θα εξυπηρετεί ειδικές εκδηλώσεις 

και ανάγκες των Συλλόγων που έχουν γραφεία στον «Πυθαγόρα» και της ∆ηµοτικής Κοινωφελούς 

Επιχείρησης "∆ηµωφέλεια". Στην περίπτωση που Σύλλογος χρειάζεται να χρησιµοποιήσει την αίθουσα 

πολλαπλών χρήσεων για εκδήλωση εκτός του ετήσιου προγράµµατός του, τότε εγκαίρως πρέπει να 

απευθυνθεί µε έγγραφο αίτηµά του στη ∆ιαχειριστική Επιτροπή.  

3. Πολιτιστικοί Σύλλογοι που έχουν γραφεία εκτός του «Πυθαγόρα» µπορούν να κάνουν χρήση της 

αίθουσας µε αίτηση προς τη ∆ιαχειριστική Επιτροπή. Στην περίπτωση που το αίτηµα γίνει αποδεκτό τότε ο 
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Σύλλογος που είχε την αίθουσα ενηµερώνεται για την εκδήλωση και αναβάλει το προγραµµατισµένο του 

µάθηµα. Το κόστος παραχώρησης του χώρου ορίζεται µε απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου µετά από 

εισήγηση της ∆ιαχειριστικής Επιτροπής. 

4. Στις ανωτέρω περιπτώσεις υπ’ αριθ. 1 και 2 η ∆ιαχειριστική Επιτροπή διατηρεί το δικαίωµά της να 

προβάλει ένσταση αρνησικυρίας (veto) ως προς τη συγκεκριµένη αιτούµενη χρήση της εν λόγω αίθουσας. Η 

σχετική απόφαση της ∆ιαχειριστικής Επιτροπής λαµβάνεται µε πλειοψηφία των 2/3 αυτής, ενσωµατώνεται 

σε πρακτικό αυτής και κοινοποιείται προς το Σύλλογο τον οποίο αφορά, εφαρµόζοντας και στην περίπτωση 

αυτή τα διαλαµβανόµενα στο άρθρο 2 αριθ. 7 του παρόντος Κανονισµού.   

 

Άρθρο 7 

Οικονοµικές υποχρεώσεις χρηστών του Πολιτιστικού Κέντρου «Πυθαγόρας» 

1. Οικονοµικές υποχρεώσεις έχουν τόσο οι Πολιτιστικοί Σύλλογοι που κατέχουν γραφεία στον 

«Πυθαγόρα» όσο και οι Σύλλογοι που κάνουν χρήση τους κοινόχρηστους χώρους. 

2. ∆ικαίωµα παραµονής στον «Πυθαγόρα» έχουν µόνο οι Σύλλογοι που είναι συνεπείς και στις    

οικονοµικές τους υποχρεώσεις. Μη καταβολή των οικονοµικών υποχρεώσεων πάνω από 2 µήνες δίνει το 

δικαίωµα στη ∆ιαχειριστική Επιτροπή για ενέργειες προς άµεση απόδοση του χώρου (ενδεικτικά 

αναφέρεται αλλαγή κλειδαριάς), αφού προηγουµένως η ∆ιαχειριστική Επιτροπή στείλει έγγραφη 

ειδοποίηση τάσσοντας προθεσµία 15 (δεκαπέντε) ηµερών στον εκάστοτε χρήστη, προκειµένου να εκφράσει 

αυτός τις απόψεις του. Επί απράκτου παρελεύσεως της ανωτέρω προθεσµίας, ισχύουν τα ανωτέρω υπό 

άρθρο 2 αριθ. 7 του παρόντος Κανονισµού διαλαµβανόµενα περί αποµάκρυνσης του αντιστοίχου Συλλόγου  

µετά από απόφαση της ∆ιαχειριστικής Επιτροπής λαµβανοµένης κατά πλειοψηφία των 2/3 των µελών 

αυτής, περί κοινοποιήσεως της εν λόγω αποφάσεως µε κάθε πρόσφορο µέσο και πάντως µε απόδειξη περί 

της κοινοποιήσεως, ή µε σύνταξη σχετικού πρακτικού, ή µε κάθε άλλο πρόσφορο τρόπο αποδείξεως της 

κοινοποιήσεως, προς το Σύλλογο τον οποίο αφορά καθώς και περί της υποχρεώσεως του Συλλόγου, εντός 

10 ηµερών από την κοινοποίηση της εν λόγω αποφάσεως, να προβεί στην εκκένωση των γραφείων που 

καταλαµβάνει στο ανωτέρω Πολιτιστικό Κέντρο, υποκείµενος, σε αντίθετη περίπτωση σε κάθε σχετική 

ευθύνη αστική, ποινική και πάσης άλλης φύσεως. Επιπλέον, σε περίπτωση απόδοσης των χώρων από τον 

χρήστη είτε µε ενέργειες εξώδικες ή δικαστικές, είτε οικειοθελώς, δεν θα δίνεται η δυνατότητα χρήσης των 

κοινόχρηστων χώρων του Πυθαγόρα (π.χ. των αιθουσών χορού, αίθουσα εργαστηρίων δηµιουργικής 

απασχόλησης, κ.ά.) σε περίπτωση µη εξόφλησης των οφειλοµένων.   

3. Σύλλογος που χρησιµοποιεί ως έδρα του γραφείο του «Πυθαγόρα» συµµετέχει στις οικονοµικές 

υποχρεώσεις του Κέντρου, είτε χρησιµοποιεί καθηµερινά το γραφείο, είτε όχι.  
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Η καταβολή των οικονοµικών υποχρεώσεων πραγµατοποιείται το πρώτο δεκαπενθήµερο του µήνα. 

Καθυστερήσεις στην αποπληρωµή δηµιουργούν προβλήµατα στην οµαλή λειτουργία του "Πυθαγόρα", αλλά 

και δυσκολίες στον ενδιαφερόµενο λόγω διόγκωσης των οφειλόµενων ποσών.  

Μη καταβολή των οικονοµικών υποχρεώσεων πάνω από 2 µήνες συνεπάγεται την επιθυµία του 

συλλόγου να αποχωρήσει από τον «Πυθαγόρα». Η επιθυµία του Συλλόγου προς αποχώρηση, συνάγεται εκ 

της ανωτέρω καθυστερήσεως καταβολής των οικονοµικών του υποχρεώσεων κατά τεκµήριο µαχητό. Το εν 

λόγω τεκµήριο δύναται να ανατρέπεται µόνον εφόσον εντός του δευτέρου µηνός της καθυστέρησης 

καταβολής των οικονοµικών υποχρεώσεων, ο Σύλλογος ενηµερώσει τη ∆ιαχειριστική Επιτροπή για τυχόν 

κώλυµα, ή λόγους ανωτέρας βίας που δικαιολογούν την κατά τα ανωτέρω καθυστέρηση στην καταβολή των 

οικονοµικών του υποχρεώσεων. Η ∆ιαχειριστική Επιτροπή αποφασίζει για το δικαιολογηµένο ή µη της κατά 

τα ανωτέρω καθυστέρησης, και µπορεί να χορηγεί περαιτέρω προθεσµία ενός µηνός για την εξόφληση από 

το Σύλλογο των οικονοµικών του υποχρεώσεων. Άλλη παράταση δεν µπορεί να χορηγηθεί. 

4. Σύλλογοι που έχουν γραφείο έξω από τον «Πυθαγόρα» συµµετέχουν στις οικονοµικές υποχρεώσεις 

µε το ωριαίο κόστος χρήσης των αιθουσών χορού, του εργαστηρίου δηµιουργικής απασχόλησης και της 

Αίθουσας Πολλαπλών Χρήσεων. 

Το ωριαίο κόστος ορίζεται µε απόφαση του ∆ηµοτικού Συµβουλίου µετά από εισήγηση της 

∆ιαχειριστικής Επιτροπής. 

5. Κάθε Σύλλογος που διατηρεί γραφείο  στον Πυθαγόρα κατά την υπογραφή της αποδοχής των όρων 

του Κανονισµού λειτουργίας του "Πυθαγόρα" καταθέτει εγγύηση 100,00 ευρώ στο αποθεµατικό ταµείο, η 

οποία µε την έξοδό του από τον "Πυθαγόρα" επιστρέφεται, στην περίπτωση που ο Σύλλογος είναι συνεπής 

στις οικονοµικές του υποχρεώσεις. 

 

Άρθρο 8 

Κριτήρια εισόδου νέου Πολιτιστικού Συλλόγου στο Πολιτιστικό Κέντρο «Πυθαγόρας» 

1. Για να δοθεί γραφείο σε νέο Σύλλογο πρέπει αρχικά να υπάρχει εκτός αν εξεταστεί η περίπτωση της 

συστέγασης. Και στις δύο περιπτώσεις ο Σύλλογος αυτός θα πρέπει: 

α)  να έχει εγκεκριµένο καταστατικό από το πρωτοδικείο, 

β) να έχει συµµετοχική δράση σε εκδηλώσεις του ∆ήµου,  

γ) να οργανώνει δικές του εκδηλώσεις, 

δ) να συµµετέχει σε εκδηλώσεις εκτός του ∆ήµου Καβάλας, 

ε) να είναι σύλλογος που να έχει τις νόµιµες προϋποθέσεις και να µην ασκεί δραστηριότητες 

κερδοσκοπικού χαρακτήρα, 

στ) να υπηρετεί τις αρχές του Συντάγµατος και των νόµων της Ελληνικής ∆ηµοκρατίας. Εκ προοιµίου 

δηλώνεται δια του παρόντος ότι Σύλλογοι που εκφράζουν απόψεις υπέρ πάσης φύσεως διακρίσεων και 
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διακριτικής µεταχείρισης κάθε ανθρώπου, Έλληνα πολίτη ή µη, όπως, ενδεικτικά και όχι περιοριστικά, 

βάσει κριτηρίων φυλής, θρησκείας, φύλου, πολιτικής ιδεολογίας, κλπ. θεωρούνται ότι αντιβαίνουν τις αρχές 

του Συντάγµατος και δεν µπορεί να γίνει δεκτή η εγκατάστασή τους στο εν λόγω Πολιτιστικό Κέντρο και η 

χρήση από αυτούς των χώρων του.  

2. Για να συµµετέχει νέος Σύλλογος µόνο στο ετήσιο πρόγραµµα του «Πυθαγόρα» θα πρέπει αρχικά 

να κάνει γραπτό το αίτηµά του προς τη ∆ιαχειριστική Επιτροπή.  

3. Στη σύνταξη του νέου προγράµµατος λαµβάνονται υπ' όψιν όλες οι ανάγκες των Συλλόγων που 

έχουν καταθέσει αίτηµα για την νέα πολιτιστική χρονιά και µπορούν να ικανοποιηθούν κατά αναλογία. Σε 

περίπτωση νέου αιτήµατος κατά τη διάρκεια της χρονιάς από Σύλλογο για χρήση αιθουσών το αίτηµα 

ικανοποιείται µόνο αν υπάρχουν ώρες ελεύθερες και εφόσον ο Σύλλογος: 

α) κατέχει τα προαναφερθέντα κριτήρια (α, ε, στ),  

β) υπό την προϋπόθεση να ικανοποιήσει τα κριτήρια β, γ και δ του άρθρου αυτού και  

γ) αφού αποδεχθεί τον κανονισµό του «Πυθαγόρα».   

Το εν λόγω αίτηµα εγκρίνεται από τη ∆ιαχειριστική Επιτροπή.  

 

Άρθρο 9 

Σχεδιασµός και προγραµµατισµός  πολιτιστικής  χρονιάς 

1. Οι αίθουσες του χορού, των εργαστηρίων δηµιουργικής απασχόλησης / επιµορφωτικών σεµιναρίων 

και η αίθουσα πολλαπλών χρήσεων παραχωρούνται για τη νέα περίοδο, αφού κατατεθεί εγγράφως σχετική 

αίτηση µέχρι τα µέσα Ιουλίου κάθε έτους από τον ενδιαφερόµενο Σύλλογο στη  ∆ιαχειριστική Επιτροπή. 

Οποιοδήποτε αίτηµα κατατεθεί µετά τα µέσα Ιουλίου δεν µπορεί να ικανοποιηθεί εκτός αν υπάρχουν ώρες 

ελεύθερες. 

2. Σε περίπτωση αλλαγής του προγράµµατος ενός Συλλόγου ενηµερώνεται άµεσα και εγγράφως η 

∆ιαχειριστική Επιτροπή. 

3. Τα χορευτικά – εικαστικά – χορωδιακά και άλλα  τµήµατα και γενικά τα τµήµατα κάθε Συλλόγου, 

λαµβάνοντας υπόψη τα χαρακτηριστικά και τις δυνατότητες των κτιριακών εγκαταστάσεων, δεν πρέπει να 

ξεπερνούν τα 20-22 άτοµα. Σε αντίθετη περίπτωση θα πρέπει οπωσδήποτε να δηµιουργείται νέο τµήµα. 

4. Οποιαδήποτε ανάγκη προκύψει, την οποία το κτίριο του «Πυθαγόρα»  αδυνατεί να καλύψει, τότε ο 

Σύλλογος είναι υποχρεωµένος να την καλύψει ο ίδιος εκτός του "Πυθαγόρα". 

5. Οι Σύλλογοι οφείλουν να συµµετέχουν µε 3 τουλάχιστον εκδηλώσεις κατά τη διάρκεια του χρόνου 

σε εκδηλώσεις του ∆ήµου Καβάλας. Σ΄ αυτές δεν  περιλαµβάνεται η Γενική Συνέλευση των µελών και η 

κοπή της πίτας. Η µη εκπλήρωση του όρου αυτού συνεπάγεται την επιθυµία του συλλόγου να αποχωρήσει 

από τον «Πυθαγόρα». Στο τέλος κάθε έτους οι Σύλλογοι καταθέτουν στη ∆ιαχειριστική Επιτροπή τον 

πολιτιστικό τους απολογισµό καθώς και το σχεδιασµό των δράσεων της επόµενης χρονιάς. 
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6. Κάθε τριετία θα γίνεται αξιολόγηση των δραστηριοτήτων των Πολιτιστικών Συλλόγων που 

εδρεύουν στον «Πυθαγόρα» ή κάνουν χρήση των κοινόχρηστων χώρων, από το αποτέλεσµα της οποίας θα 

εξαρτηθεί η παραµονή τους ή όχι στον "Πυθαγόρα". Τα κριτήρια βάσει των οποίων αξιολογούνται και 

επιλέγονται οι Σύλλογοι θα είναι συνάρτηση των:  

- συµµετοχή στις εκδηλώσεις του ∆ήµου Καβάλας της  τελευταίας τριετίας, 

- ενεργών µελών (τελευταίες εκλογές), 

- οργανωµένων συνόλων (χορευτικό, χορωδία εικαστικά, θέατρο, εργαστήρια κεντητικής, κ.τ.λ.), 

- εκδηλώσεων εκτός του ∆ήµου Καβάλας, 

- σταθερών εκδηλώσεων, 

- τήρηση του Κανονισµού λειτουργίας του «Πυθαγόρα». 

Η αξιολόγηση θα πραγµατοποιείται απο το ∆ήµο Καβάλας και τη ∆ηµοτική Κοινωφελή Επιχείρηση 

Καβάλας "∆ηµωφέλεια". 

 

 Άρθρο 10 

 Κάθε απόφαση που λαµβάνεται στα πλαίσια της εφαρµογής του παρόντος Κανονισµού από τη 

∆ιαχειριστική Επιτροπή, λαµβάνεται µε πλειοψηφία των 2/3 αυτής, πλην της αποφάσεως του άρθρου 

2  αριθ. 5. Σε περίπτωση που πρόκειται να ληφθεί από τη ∆ιαχειριστική Επιτροπή κάποιο µέτρο εις 

βάρος Συλλόγου που είναι εγκατεστηµένος ή/και χρησιµοποιεί τους χώρους του εν λόγω Πολιτιστικού 

Κέντρου, και όπου στον παρόντα Κανονισµό δεν προβλέπεται διαφορετικά, η ∆ιαχειριστική Επιτροπή 

καλεί τον υπεύθυνο του ιδίου Συλλόγου προ της λήψεως του αντιστοίχου µέτρου, προς παροχή 

εξηγήσεων, τάσσοντας σε αυτόν εύλογη προθεσµία, η οποία δεν µπορεί να είναι µικρότερη των πέντε 

(5) ηµερών και µεγαλύτερη των δεκαπέντε (15) ηµερών. Εφόσον η ταχθείσα προθεσµία παρέλθει 

άπρακτη, ή, εφόσον οι υποβληθείσες εξηγήσεις κριθούν αλυσιτελείς από τη ∆ιαχειριστική Επιτροπή 

µε αιτιολογηµένη απόφαση – πρακτικό αυτής, µπορεί η ∆ιαχειριστική Επιτροπή να προβεί στη λήψη 

του κατάλληλου µέτρου στα πλαίσια του παρόντος Κανονισµού.   

 

 Άρθρο 11  

 Όλες οι αποφάσεις της ∆ιαχειριστικής Επιτροπής που λαµβάνονται στα πλαίσια του παρόντος 

Κανονισµού πρέπει να είναι αιτιολογηµένες, και λαµβάνονται µε πλειοψηφία των 2/3 των µελών της 

Επιτροπής. Κάθε απόφαση – πρακτικό της Επιτροπής το οποίο είναι δυσµενές για Σύλλογο που είναι 

εγκατεστηµένος ή/και χρησιµοποιεί τους χώρους του εν λόγω Πολιτιστικού Κέντρου, κοινοποιείται σε 

αυτόν σύµφωνα µε τα ανωτέρω αναφερόµενα υπό άρθρο 2 αριθ. 7.  
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 Άρθρο 12 

 Σε κάθε περίπτωση διοίκησης και διαχείρισης του εν λόγω Πολιτιστικού Κέντρου από τη 

∆ιαχειριστική Επιτροπή αυτού και εφόσον δεν προβλέπεται άλλως από τις διατάξεις του παρόντος 

Κανονισµού, εφαρµόζονται αναλογικά οι διατάξεις των άρθρων 5, 6, και 13-15 του Κώδικα 

∆ιοικητικής ∆ιαδικασίας (Ν. 2690/1999).  

Κάθε διαφορά που θα προκύπτει από τον παρόντα Κανονισµό, εφόσον έχουν εξαντληθεί όλα 

τα νόµιµα µέσα και δεν έχει βρεθεί λύση, θα επιλύεται από τα ∆ικαστήρια της Καβάλας. Οι 

Πρόεδροι των Συλλόγων που υπογράφουν τον παρόντα κανονισµό, δηλώνουν πως έλαβαν πλήρη 

γνώση των όρων του Κανονισµού, ενηµέρωσαν τα ∆. Σ. των Συλλόγων και υπογράφουν αυτόν, 

έχοντας λάβει σχετική εξουσιοδότηση και εντολή µε απόφαση των ∆.Σ των Συλλόγων τους, 

καθιστώντας τους  Συλλόγους και τα µέλη αυτών υπόχρεα στην πιστή εφαρµογή και τήρησή του, 

γνωστοποιώντας ότι σε περίπτωση παράβασης θα επέλθουν σε βάρος τους οι προβλεπόµενες στις 

διατάξεις  του παρόντα κανονισµού συνέπειες. Οµοίως, οι Πρόεδροι  των ανωτέρω Συλλόγων 

δηλώνουν ρητώς και ανεπιφυλάκτως ότι οι υπ’ αυτών εκπροσωπούµενοι Σύλλογοι  παραιτούνται 

από κάθε δικαίωµά τους να ανακαλέσουν την υπογραφή του παρόντος Κανονισµού για κάθε λόγο 

και αιτία από κάθε δικαίωµα αγωγής και ένστασής τους για προσβολή, διάρρηξη ή ακύρωση αυτού 

για κάθε λόγο τυπικό ή ουσιαστικό και αιτία και για όσα αναφέρονται στα άρθρα 178, 179 και 388 

του Αστικού Κώδικα . Τυχόν πρόθεση των  Συλλόγων να αποµακρυνθούν από το εν λόγω 

Πολιτιστικό Κέντρο δε θα συνιστά ανάκληση της υπογραφής του παρόντος Κανονισµού, αλλά θα 

λαµβάνει χώρα σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα σε αυτόν.  

Ο ∆ήµος Καβάλας δύναται να τροποποιήσει τον Κανονισµό λειτουργίας του "Πυθαγόρα"               

ενηµερώνοντας εγγράφως και έγκαιρα τους Συλλόγους. 

 

 

                                                      Άρθρο 13 

 Η ισχύς του µνηµονίου - κανονισµού αυτού αρχίζει µε την έγκρισή του από το ∆ηµοτικό 

Συµβούλιο, τη δηµοσίευσή του όπως ορίζεται από το άρθρο 284 του ν.3463/2006 και τον 

υποχρεωτικό έλεγχο νοµιµότητας της Αποκεντρωµένης  ∆ιοίκησης ως ρύθµιση κανονιστικού 

περιεχοµένου .Ο παρών κανονισµός ισχύει µέχρι την τροποποίησή του. 

 

 

 

 



12 

 

Αφού αυτά συµφωνήθηκαν, συνετάχθη προς απόδειξή τους το παρόν που υπογράφεται ως ακολούθως: 

 

                   Ο ∆ήµος Καβάλας                               Οι Πρόεδροι των Πολιτιστικών  Συλλόγων 

 

                Η ∆ήµαρχος Καβάλας    

 

A) Πολιτιστικοί Σύλλογοι που στεγάζονται σε 

γραφεία στον «Πυθαγόρα» : 

 

1. Σύλλογος Εβριτών Ν. Καβάλας "ο Έβρος" 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

 

2. Κρητική Αδελφότητα Ν. Καβάλας 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

3. Σύλλογος Πελοποννησίων Ν. Καβάλας "ο 

Κολοκοτρώνης" 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

4. Σύλλογος Ελλήνων Ποντίων Παλιννοστούντων 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

5. Φωτογραφικός Όµιλος Καβάλας 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

6. Θεατρική Μηχανή Καβάλας  

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 
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7. Σύλλογος Μικρασιατών Ν. Καβάλας "Μνήµη  

Μικράς Ασίας" 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

8. Εταιρεία Θασιακών Μελετών 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

9. Κέντρο Ελληνικής Λαογραφίας "Νεάπολις" 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

10. Σύλλογος Αρχαίας Ελληνικής Φιλοσοφίας «Συν 

Αθηνά» 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

11. Όµιλος Καβάλας για τη ∆ιεθνοποίηση της 

Ελληνικής  Γλώσσας 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

12. Σύλλογος Θεσσαλών Ν. Καβάλας 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

13. Σύλλογος ∆υτικοµακεδόνων Ν. Καβάλας 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 
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14. Σύλλογος Φίλων Μουσικής Ν. Καβάλας  

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

15. Πολιτιστικός Σύλλογος Ληµνίων Ν. Καβάλας 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

B) Πολιτιστικοί Σύλλογοι που κάνουν χρήση των 

αιθουσών αλλά δεν στεγάζονται στον 

«Πυθαγόρα» : 

16. Θρακική Εστία Καβάλας 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

 

17. Πανηπειρωτική Ένωση Ν. Καβάλας 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

18. Θασιακή Ένωση Καβάλας 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

19. Πολιτιστικός Σύλλογος "Λαϊκότροπο" 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

20. Πολιτιστικός Σύλλογος Προυσαλιωτών Ν. 

Καβάλας 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 
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21. Χορευτικός Όµιλος Βρακοφόρων 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

22. Σύλλογος Σαρακατσαναίων Ν. Καβάλας "Ο 

Φλάµπουρας" 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

23. Πολιτιστικός Σύλλογος Μυτιληναίων Ν. Καβάλας 

    Ον/νυµο Προέδρου Υπογραφή 

 

 ……………………….. ………………… 

 

 

 

 

 


